
Zur Verstärkung unserer Abteilung Marketing & Vertriebsunterstützung suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt befristet im Rahmen einer Elternzeitvertretung und in Vollzeit 
einen 

Mitarbeiter Marketing & Vertriebsunterstützung (m/w) 

In dieser Position stellen Sie die reibungslosen Abläufe in Ihrem Zuständigkeitsbereich 
sicher. Dies beinhaltet im Einzelnen: 

• Aufbereitung von relevanten Informationen für die Vertriebseinheiten 
• Erstellung von Produktpresseinformationen und Mailingtexten 
• Abstimmung, Erstellung und Versand von Sprachregelungen sowie 

Vertriebsinformationen 
• Bearbeitung von redaktionellen Beiträgen für Medien der Vertriebspartner 
• Medienbeobachtung und -controlling 
• Koordination von Presse- und Ratinganfragen 
• Laufende Pflege und Aktualisierung der Homepage und des Intranets 
• Verantwortung und Überwachung des Corporate Designs/ Wordings 

 

Ihr Profil 

• Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung, vorzugsweise in der 
Finanzdienstleistungsbranche, oder abgeschlossenes Studium der Wirtschafts- oder 
Kommunikationswissenschaften 

• Mindestens dreijährige relevante Berufserfahrung in der Finanzdienstleistungs-
branche oder einer Agentur aus dem Bereich Kommunikation 

• Ausgeprägte Fähigkeit, komplexe Zusammenhänge in Texten und Präsentationen 
anschaulich darzustellen 

• Sehr gute MS-Office-Kenntnisse, insbesondere Power Point 
• Hohe Kundenorientierung sowie ausgeprägte Team- und Kommunikationsfähigkeit 
• Eigenverantwortliches Arbeiten und hohe Stressresistenz 

 
Wenn Sie sich für diese abwechslungsreiche und spannende Tätigkeit interessieren, 
wenden Sie sich bitte an den Leiter der Abteilung Marketing und Vertriebsunterstützung, 
Herrn Frank Wohlfahrt oder Frau Marlen Busch, Personalmanagement. 
 
 
 
 
neue leben Lebensversicherung AG 
Personalmanagement / TS-PM.B 
Frau Marlen Busch 
Sachsenstraße 8 
20097 Hamburg 
040/23891- 178 
E-Mail: personalentwicklung@neueleben.de 


